Bùi  Thành Dũng


BÀI THAM LUẬN
Đổi mới phương pháp dạy học môn Pháp luật cho học sinh – sinh viên Trường cao đẳng kỹ thuật Lý Tự Trọng – Tp. Hồ Chí Minh

1. Phần đặt vấn đề
- Bất kỳ trong xã hội nào, thời đại lịch sử nào, việc giáo dục kiến thức cho con người  đó là quốc sách hàng đầu của 1 quốc gia. Một xã hội có phát triển cao hay không thì dân trí người dân trong xã hội phải cao. Chính vì vậy giáo dục ở Việt Nam Đảng và nhà nước ta đã chú trọng và đầu tư rất nhiều cho nền giáo dục vì nó đóng vai trò quyết định cho sự phát triển của 1 quốc gia. Hơn nữa Đất nước Việt Nam đang trong thời kỳ đổi mới tham gia vào các tổ chức thương mại thế giới, là thành viên trong các nước ASEAN, diễn đàn Hợp tác Kinh tế châu Á – Thái Bình Dương (APEC), Hiệp định Đối tác Kinh tế Chiến lược xuyên Thái Bình Dương (TPP)… Phấn đấu đến năm 2020 phải xây đựng nền công nghiệp hóa hiện đại hóa đất nước.


- Trong Chiến lược phát triển giáo dục và đào tạo đến năm 2020 để phục vụ cho sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước đã đề ra 6 giải pháp, trong đó có giải pháp phát triển đội ngũ giáo viên và cải cách phương pháp giảng dạy trong tình hình mới để phù hợp với sự phát triển của xã hội hiện nay đặc biệt là đối tượng học sinh – sinh viện hiện nay trong trường Cao đẳng kỹ thuật Lý Tự Trọng – Tp. Hồ Chí Minh.
2. Khái niệm về Phương Pháp dạy học

- Phương pháp dạy học là những hệ thống hoạt động có mục đích theo một trình tự khoa học nhất định của giáo viên nói riêng và của 1 nền giáo dục nói chung để từ đó tổ chức hoạt động nhận thức, lĩnh hội kiến thức lý thuyết cũng như thực hành của người học cũng như người dạy 1 cách sáng tạo và có mục đích. Giữa phương pháp dạy và học có sự tương tác lẫn nhau. Trong đó phương pháp dạy đóng vai trò chủ đạo còn phương pháp học có tính chất độc lập tương đối chịu sự phối hợp, chi phối và chuyển hóa lẫn nhau của phương pháp dạy và đồng thời nó tác động ngược trở lại nhằm cho người dạy cũng như người học phải luôn tìm cách tối ưu nhất.
3. Phương pháp dạy học cổ truyền

- Là 1 trong những phương pháp mà người thầy truyền đạt kiến thức, nội dung đến người học 1 chiều, trò chỉ có ngồi nghe. Đứng ở phương diện nào đó thì đây là phương pháp dễ làm cho học sinh - sinh viên buồn ngủ nhất, nhàm chán nhất, thụ động và giới hạn việc phát huy tính tư duy của người học dẫn đến sau giờ dạy học sinh - sinh viên sẽ nhớ bài không lâu không đi sát vào nội dung bài giảng.  

4. Phương Pháp dạy học mới

- Phát huy tính tích cực của học sinh – sinh viên thông qua hàng loạt các tác động của giáo viên làm cho tiết dạy sôi động lên, nảy sinh lên được tính tư duy, suy nghĩ, kích thích người học thích hơn mà trong đó học sinh – sinh viên đóng vai trò trọng tâm, người dạy là người hướng dẫn, giải đáp nội dung trong bài giảng. Nhờ phát huy được tính tích cực mà sinh viên không còn bị thụ động. Sinh viên trở thành các cá nhân trong một tập thể mang khát vọng được khám phá, hiểu biết. Muốn vậy, điều khó khăn nhất với người giáo viên là: Trong một giờ lên lớp, phải làm sao cho những sinh viên tốt nhất cũng được thoả mãn nhu cầu tri thức, thấy tri thức là một chân trời mới. Còn những sinh viên học yếu nhất cũng không thấy bị bỏ rơi, họ cũng tham gia được vào quá trình khám phá, thảo luận, cùng nhau trao đổi tìm ra được cái mới. Điều này là đặc biệt cần thiết, vì sinh viên sẽ hào hứng để đi tìm tri thức chứ không còn bị động, bị nhồi nhét nữa. Như vậy, nguyện vọng hành động thế này hay thế khác là kết quả của sự mong muốn của chúng ta.
5. Một số phương pháp dạy học hiện nay


a. Phương pháp vấn đáp (đàm thoại)

- Phương pháp vấn đáp là phương pháp giáo viên khéo léo đặt hệ thống câu hỏi để học sinh - sinh viên trả lời nhằm gợi mở cho họ sáng tỏ những vấn đề mới; tự khai phá những tri thức mới bằng sự tái hiện những tài liệu đã học hoặc từ những kinh nghiệm đã tích luỹ được trong cuộc sống, nhằm giúp sinh viên củng cố, mở rộng, đào sâu, tổng kết, hệ thống hoá những tri thức đã tiếp thu được và nhằm mục đích kiểm tra, đánh giá và giúp sinh viên tự kiểm tra, tự đánh giá việc lĩnh hội tri thức.

+ Ưu điểm
- Có hiệu quả hoạt động tư duy của học sinh – sinh viên kích thích tính tích cực hoạt động nhận thức của họ.

- Bồi dưỡng cho sinh viên năng lực diễn đạt bằng lời những vấn đề khoa học một cách chính xác, đầy đủ, súc tích.

- Giúp giáo viên thu được tín hiệu ngược từ học sinh một cách nhanh, gọn, kịp thời để kịp điều chỉnh hoạt động của mình và của sinh viên. Đồng thời qua đó mà học sinh - sinh viên cũng thu được tín hiệu ngược để kịp thời điều chỉnh hoạt động nhận thức - học tập của mình. Ngoài ra, thông qua đó mà giáo viên có khả năng chỉ đạo hoạt động nhận thức của cả lớp và của từng sinh viên.

+ Khuyết điểm

- Sẽ dễ làm mất thời gian, ảnh hưởng đến kế hoạch lên lớp, biến vấn đáp thành cuộc đối thoại giữa giáo viên và một vài sinh viên, không thu hút toàn lớp tham gia vào hoạt động chung. Nếu câu hỏi đặt ra chỉ đòi hỏi nhớ lại tri thức một cách máy móc thì sẽ làm ảnh hưởng đến sự phát triển tư duy logic, tư duy sáng tạo của học sinh – sinh viên.

+ Một số yêu cầu khi sử dụng phương pháp này:


1. Câu hỏi đặt ra phải đúng trọng tâm nội dung cần giảng, kích thích học sinh - sinh viên tư duy tìm hiểu và trả lời.

2. Câu hỏi đặt ra phải sát gần với thực tiễn, cuộc sống hàng ngày có thể lồng vào đó là những ví dụ, tình huống đã xảy ra trong cuộc sống.

3. Câu hỏi khi đặt ra phải có tính logic.

4. Việc biểu đạt câu hỏi phải phù hợp với đặc điểm lứa tuổi, đặc điểm cá nhân, trình độ hiểu biết và kinh nghiệm của học sinh. Khối lượng những khái niệm trong những câu hỏi của giáo viên không được vượt quá khả năng tìm ra câu trả lời đúng của học sinh.

5. Câu hỏi phải có nội dung chính xác, rõ ràng, dễ hiểu, thống nhất, không thể có hai câu trả lời đều đúng, về hình thức phải gọn gàng, sáng sủa.

b. Phương pháp đặt và giải quyết vấn đề

- Là một trong những phương pháp mà đòi hỏi người giảng dạy phải tạo tình huống, phát hiện, nhận dạng vấn đề nảy sinh, phát hiện các vấn đề cần giải quyết liên quan đến nội dung bài giảng để từ đó đề xuất người giảng phải giải quyết.
+ Ưu điểm

- Phương pháp này góp phần tích cực vào việc rèn luyện tư duy phê phán, tư duy sáng tạo cho sinh viên. Trên cơ sở sử dụng vốn kiến thức và kinh nghiệm đã có sinh viên sẽ xem xét, đánh giá, thấy được vấn đề cần giải quyết.

- Đây là phương pháp phát triển được khả năng tìm tòi, xem xét dưới nhiều góc độ khác nhau. Trong khi phát hiện và giải quyết vấn đề, sinh viên sẽ huy động được tri thức và khả năng cá nhân, khả năng hợp tác, trao đổi, thảo luận với bạn bè để tìm ra cách giải quyết vấn đề tốt nhất.
Thông qua việc giải quyết vấn đề, sinh viên được lĩnh hội tri thức, kĩ năng và phương pháp nhận thực ("giải quyết vấn đề" không còn chỉ thuộc phạm trù phương pháp mà đã trở thành một mục đích dạy học, được cụ thể hóa thành một mục tiêu là phát triển năng lực giải quyết vấn đề, một năng lực có vị trí hàng đầu để con người thích ứng được với sự phát triển của xã hội)
+ Khuyết điểm
- Phương pháp này đòi hỏi Giáo viên phải đầu tư nhiều thời gian và công sức, phải có năng lực sư phạm tốt mới suy nghĩ để tạo ra được nhiều tình huống gợi vấn đề và hướng dẫn tìm tòi để phát hiện và giải quyết vấn đề.
- Việc tổ chức tiết học hoặc một phần của tiết học theo phương pháp phát hiện và giải quyết vấn đề đòi hỏi phải có nhiều thời gian hơn so với các phương pháp thông thường. Hơn nữa, theo Lecne: "Chỉ có một số tri thức và phương pháp hoạt động nhất định, được lựa chọn khéo léo và có cơ sở mới trở thành đối tượng của dạy học nêu vấn đề".
+ Một số yêu cầu khi sử dụng phương pháp này
- Phù hợp với chủ đề bài học
- Phù hợp với trình độ nhận thức của sinh viên
- Tình huống phải gần gũi với cuộc sống thực của sinh viên
- Tình huống có thể diễn tả bằng kênh chữ hoặc kênh hình, hoặc kết hợp cả hai kênh chữ và kênh hình hay qua tiểu phẩm đóng vai của sinh viên
- Tình huống cần có độ dài vừa phải
- Tình huống phải chứa đựng những mâu thuẫn cần giải quyết, gợi ra cho học sinh nhiều hướng suy nghĩ, nhiều cách giải quyết vấn đề.

c. Phương pháp hoạt động nhóm

- Khác với kiểu dạy học truyền thống truyền thụ một chiều: thầy nói trò nghe, thảo luận nhóm là phương pháp giúp sinh viên được bộc lộ những khả năng của bản thân, hình thành kỹ năng tư duy, hợp tác trao đổi, chia sẻ  và học hỏi lẫn nhau. Thảo luận nhóm tạo không khí sôi nổi, thoải mái trong học tập. Sinh viên luôn có được cảm giác tự do, không bị áp đặt qua đó phát huy được tính tích cực, chủ động sáng tạo của mình trong quá trình khám phá và chiếm lĩnh tri thức.
+ Ưu điểm


- Tạo cho sinh viên thói quen tự nhận thức, suy nghĩ về những vấn đề đặt ra trong môn học; Tạo động cơ để sinh viên mở rộng, đào sâu và nâng cao hơn sự hiểu biết về những vấn đề thảo luận; Sinh viên có cơ hội được lắng nghe, đánh giá, so sánh quan điểm, ý kiến của chính mình với ý kiến của những người tham gia thảo luận; được khẳng định và thể hiện chính kiến của mình; Tạo cách ứng xử, phản hồi nhanh về những vấn đề đặt ra…
+ Khuyết điểm
- Một số học sinh - sinh viên do nhút nhát hoặc vì một lí do nào đó không tham gia vào hoạt động chung của nhóm, nên nếu giáo viên không phân công hợp lí có thể dẫn đến tình trạng chỉ có một vài học sinh khá tham gia còn đa số học sinh khác không hoạt động.
- Ý kiến các nhóm có thể quá phân tán hoặc mâu thuẫn gay gắt với nhau (nhất là đối với 
các môn Khoa học xã hội).
- Thời gian có thể bị kéo dài
- Với những lớp có sĩ số đông hoặc lớp học chật hẹp, bàn ghế khó di chuyển thì khó tổ chức hoạt động nhóm. Khi tranh luận, dễ dẫn tới lớp ồn ào, ảnh hưởng đến các lớp khác.
+ Một số yêu cầu khi sử dụng phương pháp này
- Cần quy định rõ thời gian thảo luận nhóm và trình bày kết quả thảo luận cho các nhóm.
- Khi làm việc theo nhóm, các nhóm có thể tự bầu ra nhóm trưởng nếu cần. Các thành viên trong nhóm có thể luân phiên nhau làm nhóm trưởng. Nhóm trưởng phân công cho mỗi thành viên thực hiện một phần công việc.
- Kết quả thảo luận có thể được trình bày dưới nhiều hình thức (bằng lời, bằng tranh vẽ, bằng tiểu phẩm, bằng văn bản viết trên giấy to,...) có thể do một người thay mặt nhóm trình bày hoặc có thể nhiều người trình bày, mỗi người một đoạn nối tiếp nhau.
- Kết quả làm việc của mỗi nhóm sẽ đóng góp vào kết quả chung của cả lớp. Để trình bày kết quả làm việc của nhóm trước toàn lớp, nhóm có thể cử ra một đại diện hoặc có thể phân công mỗi nhóm viên trình bày một phần nếu nhiệm vụ được giao là khá phức tạp.
- Tạo điều kiện để các nhóm tự đánh giá lẫn nhau hoặc cả lớp cùng đánh giá.
- Tùy theo nhiệm vụ học tập, học sinh có thể sử dụng hình thức làm việc cá nhân hoặc hoạt động nhóm cho phù hợp, không nên thực hiện phương pháp dạy học này một cách hình thức. Không nên lạm dụng hoạt động nhóm và cần đề phòng xu hướng hình thức (tránh lối suy nghĩ: đổi mới phương pháp dạy học là phải sử dụng hoạt động nhóm).
- Trong suốt quá trình học sinh thảo luận, giáo viên cần đến các nhóm, quan sát, lắng nghe, gợi ý, giúp đỡ học sinh khi cần thiết.
d. Phương pháp đóng vai
- Đóng vai là phương pháp tổ chức cho học sinh thực hành một số cách ứng xử nào đó trong một tình huống giả định.
+ Ưu điểm

- Học sinh được rèn luyện thực hành những kỹ năng ứng xử và bày tỏ thái độ trong môi trường an toàn trước khi thực hành trong thực tiễn.

- Gây hứng thú và chú ý cho học sinh

- Tạo điều kiện làm nảy sinh óc sáng tạo của học sinh

- Khích lệ sự thay đổi thái độ, hành vi của học sinh theo chuẩn mực hành vi đạo đức và chính trị - xã hội

- Có thể thấy ngay tác động và hiệu quả của lời nói hoặc việc làm của các vai diễn.
+ Khuyết điểm

- Phức tạp tốn nhiều  thời  gian chuẩn bị


- Dễ dẫn đến lạc nội dung bài giảng sa đà vào việc vui chơi mà không tập trung vào nội dung cần thiết

+ Một số yêu cầu khi sử dụng phương pháp này

- Tình huống đóng vai phải phù hợp với chủ đề bài học, phù hợp với lứa tuổi, trình độ học sinh và điều kiện, hoàn cảnh lớp học.

- Tình huống không nên quá dài và phức tạp, vượt quá thời gian cho phép

- Tình huống phải có nhiều cách giải quyết

- Mỗi tình huống có thể phân công một hoặc nhiều nhóm cùng đóng vai

- Phải dành thời gian phù hợp cho học sinh - sinh viên thảo luận xây dựng kịch bản và chuẩn bị đóng vai

- Cần quy định rõ thời gian thảo luận và đóng vai của các nhóm

- Người đóng vai phải hiểu rõ vai của mình trong bài tập đóng vai để không lạc đề 

e. Phương pháp động não

- Động não là phương pháp giúp học sinh trong một thời gian ngắn nảy sinh được nhiều ý tưởng, nhiều giả định về một vấn đề nào đó. 
+ Ưu điểm


- Giáo viên nêu và đặt câu hỏi gợi mở trước cả lớp, khích lệ phát huy tính tư duy của học sinh - sinh viên trả lời và phát biểu

- Làm sáng tỏ những ý kiến chưa rõ ràng và sâu từng ý

+ Khuyết điểm

- Người dạy phải có kiến thức sâu rộng, đa dạng, nhiệt tình, biết sử dụng công nghệ thông tin, biết định hướng phát triển cho học sinh - sinh viên và nội dung bài giảng

+ Một số yêu cầu khi sử dụng phương pháp này

- Người giảng phải có bước chuẩn bị chu đáo, nội dung câu hỏi sát với nội dung bài giảng, nội dung câu hỏi cần gắn bó với các tình huống xảy ra trong cuộc sống hàng ngày


f. Phương pháp tích cực

- Phát huy tính tích cực, tự giác, chủ động, sáng tạo của học sinh; phù hợp với đặc điểm của từng lớp học, môn học; bồi dưỡng phương pháp tự học, rèn luyện kĩ năng vận dụng kiến thức vào thực tiễn; tác động đến tình cảm, đem lại niềm vui, hứng thú học tập cho học sinh.
+ Ưu điểm


- Lấy học sinh - sinh viên làm trung tâm làm cho người học phát huy tính chủ động, sáng tạo nhiều hơn, động não và suy nghĩ nhiều hơn.
+ Khuyết  điểm


- Nếu người học không tự giác chủ động, không chịu học, không có động cơ mục đích cho việc học thì hiệu quả của phương pháp này sẽ rất hạn chế.

+ Một số yêu cầu khi sử dụng phương pháp này

- Người  dạy cần phải có kiến thức sâu rộng lý thuyết lẫn thực tiễn


- Người dạy cần có bước chuẩn bị nhiều về các câu hỏi, phân loại nội dung theo từng phần khi giảng dạy

So sánh đặc trưng của dạy học cổ truyền và dạy học mới như sau:

	 
	Dạy học cổ truyền
	Các mô hình dạy học mới

	Quan niệm 
	Học là qúa trình tiếp thu và lĩnh hội, qua đó hình thành kiến thức, kĩ năng, tư tưởng, tình cảm. 
	Học là qúa trình kiến tạo; học sinh tìm tòi, khám phá, phát hiện, luyện tập, khai thác và xử lý thông tin,… tự hình thành hiểu biết, năng lực và phẩm chất. 

	Bản chất 
	Truyền thụ tri thức, truyền thụ và chứng minh chân lí của giáo viên. 
	Tổ chức hoạt động nhận thức cho học sinh. Dạy học sinh cách tìm ra chân lí. 

	Mục tiêu
	Chú trọng cung cấp tri thức, kĩ năng, kĩ xảo. Học để đối phó với thi cử. Sau khi thi xong những điều đã học thường bị bỏ quên hoặc ít dùng đến. 
	Chú trọng hình thành các năng lực (sáng tạo, hợp tác,…) dạy phương pháp và kĩ thuật lao động khoa học, dạy cách học. Học để đáp ứng những yêu cầu của cuộc sống hiện tại và tương lai. Những điều đã học cần thiết, bổ ích cho bản thân học sinh và cho sự phát triển xã hội. 

	Nội dung
	Từ sách giáo khoa + giáo viên 
	Từ nhiều nguồn khác nhau: Sách giáo khoa, giáo viên, các tài liệu khoa học phù hợp, thí nghiệm, bảo tàng, thực tế…: gắn với:
- Vốn hiểu biết, kinh nghiệm và nhu cầu của học sinh.
- Tình huống thực tế, bối cảnh và môi trường địa phương.
- Những vấn đề học sinh quan tâm. 

	Phương pháp
	Các phương pháp diễn giảng, truyền thụ kiến thức một chiều 
	Các phương pháp tìm tòi, điều tra, giải quyết vấn đề; dạy học tương tác. 

	Hình thức tổ chức
	Cố định: Giới hạn trong 4 bức tường của lớp học, giáo viên đối diện với cả lớp. 
	Cơ động, linh hoạt: Học ở lớp, ở phòng thí nghiệm, ở hiện trường, trong thực tế…, học cá nhân, học đôi bạn, học theo cả nhóm, cả lớp đối diện với giáo viên. 


6. Phương Pháp giảng dạy cần thiết giành cho học sinh – sinh viên trường Cao đẳng kỹ thuật Lý Tự Trọng – TP. Hồ Chí Minh 
KẾT QUẢ KHẢO SÁT 15 CÂU QUA 6 LỚP HỌC (15CĐ)  TỪ NGÀY 11 – 13/01/2016 NHƯ SAU:
(Tổng số SV khảo sát: 234)
1. Các em thuộc tỉnh hay thành phố?

a. Tỉnh: 87% 

b. Thành Phố: 13%
2. Các em vào trường học bằng hình thức nào?

a. Xét tuyển (bằng học bạ: điểm trung bình mấy phẩy): 96%
b. Thi tuyển (điểm thi bao nhiêu điểm): 4%
3. Em có thích học môn pháp luật không hay không?

a. Thích: 84%
b. Không: 16%
4. Các em có học bài trước khi thi giữa kỳ hay không?

a. Có: 55%
b. Không: 45%
5. Các em có xem lại bài trước khi thi giữa kỳ hay không?

a. Có: 82%
b. Không: 18%
6. Nội dung bài học môn Pháp luật theo em nhiều và dài hay không?

a. Có: 72%
b. Không: 6%
c. Vừa đủ: 22%
7. Các phương pháp giảng dạy bao gồm các phương pháp sau đây em thích phương pháp nào?

a. Giảng viên giảng một chiều, học sinh – sinh viên ngồi nghe giảng: 22%
b. Chia nhóm thảo luận nội dung bài giảng ngay trên lớp giảng viên đặt câu hỏi hoặc học sinh - sinh viên đặt câu hỏi để cùng nhau giải thích và trả lời: 78%
8. Ngoài giờ học các em có lên mạng tìm hiểu học thêm môn pháp luật hay không?

a. Có: 85%
b. Không: 15%
9. Các em có chuẩn bị bài trước khi lên lớp hay không?

a. Có: 8%
b. Không: 92%
10. Các em có tự học phần nội dung giảng viên cho về nhà hay không?
a. Có: 5%
b. Không: 95%
11. Ngoài giờ học các em có đến thư viện trường để tìm hiểu tài liệu học hay không?
a. Có: 8%
b. Không: 92%
12. Sau mỗi bài giảng của giảng viên các em có giành thời gian học lại tại nhà không?

a. Có: 11%
b. Không: 89%
13. Theo các em học là để lấy điểm cho qua môn hay lấy điểm cao?
a. Cho qua môn: 74%
b. Cần điểm cao: 26%
14. Giáo trình học môn Pháp luật hiện nay đối với em như thế nào?
a. Không phù hợp: 0%
b. Quá dài: 69%
c. Nhiều nội dung không cần học: 31% 
15. Các em có ý kiến gì qua môn học Pháp luật?

- Nhiều Sinh viên nói rằng cần bỏ bớt nhiều nội dung không cần thiết, quá dài, nội dung khô khan khá nhàm chán…

Từ kết quả khảo sát trên bản thân tôi nhận thấy đối với Học sinh - Sinh viên Trường Cao đẳng kỹ thuật Lý Tự Trọng – Tp. Hồ Chí Minh nên chọn Phương pháp giảng dạy phối hợp giữa thảo luận, vấn đáp, giải quyết vấn đề với từng nội dung cho hoạt động nhóm bởi vì

Qua kết quả khảo sát trên học sinh – sinh viên tại trường Cao đẳng kỹ thuật Lý Tự Trọng – TP. Hồ Chí Minh có những đặc thù như: Trên 90% là học sinh – sinh viên ở tỉnh lên học; đầu vào thì quá thấp phần lớn là tuyển theo điểm tổng kết học bạ (5.5 điểm). Điểm thi tuyển vào trường thì cũng khá thấp (10 điểm), Phần lớn học sinh -  sinh viên không chịu học bài, không chịu tư duy, nhận thức về động cơ và mục đích cho việc học thì quá kém; Kiến thức trước khi vào trường học thì rất thấp… từ những tiêu chí trên. Chúng ta không thể chạy theo cách dạy với những phương pháp trên và cùng với những nội dung bài giảng của Bộ để đảm bảo chương trình thì sẽ không phù hợp với đối tượng mà chúng ta đang giảng dạy. Do vậy việc giảng dạy đối với đối tượng này. Bản thân tôi qua rất nhiều lần suy nghĩ và mạnh dạn không dạy theo phương pháp truyền đạt một chiều đến học sinh - sinh viên nữa mà dạy theo phương pháp phối hợp: chia nhóm thảo luận theo câu hỏi của giáo viên qua từng nội dung của bài giảng, kèm theo một tình huống, ví dụ trong cuộc sống đời thường gắn liền với nội dung bài giảng sau đó sinh viên đặt câu hỏi về nội dung thảo luận cái nào hiểu, cái nào không hiểu. Giáo viên giải thích cô đọng lại. Cứ như vậy tiếp tục theo từng phần của nội dung bài giảng. Phần nào không quan trọng để về nhà cho sinh viên tự học. Phương pháp này nhằm giúp cho sinh viên động não, tư duy, suy nghĩ, không thụ động, nhàm chán dễ phát sinh sinh viên ngủ trong lớp đồng thời giúp cho sinh viên học tại lớp.  
7. Kết luận

Việt Nam là một trong những thành viên trong các nước ASEAN, Diễn đàn Hợp tác Kinh tế châu Á – Thái Bình Dương (APEC), Hiệp định Đối tác Kinh tế Chiến lược xuyên Thái Bình Dương (TPP)… Phấn đấu đến năm 2020 phải xây đựng nền công nghiệp hóa hiện đại hóa đất nước. Do vậy việc thay đổi và chọn ra phương pháp giảng dạy phù hợp cho từng đối tượng Học sinh - Sinh viên là điều hết sức quan trọng và cấp bách. Hơn nữa phương pháp dạy học là một trong những nguyên nhân dẫn đến cho sự phát triển một nền giáo dục của một quốc gia. Cho dù phương pháp mới có hiện đại bao nhiêu đi nữa thì việc phối hợp giữa phương pháp cũ và mới cũng đóng vai trò vô cùng quan trọng. Mà cái quan trọng là người dạy phải biết đối tượng của mình (học sinh - sinh viên) như thế nào để từ đó có phương pháp giảng dạy cho phù hợp. Riêng đối với đặc thù học sinh - sinh viên Lý Tự Trọng có đặc thù như kết quả khảo sát ở trên. Tôi xin được mạnh dạn đề nghị phương pháp như trên với tiêu chí dạy ngắn gọn, súc tích, không cần thiết dạy những nội dung không quan trọng, yêu cầu thảo luận, học tại lớp đặt câu hỏi cho giáo viên cuối cùng giáo viên chốt lại trả lại các câu hỏi của phần nội dung đã thảo luận học nhóm! Do vậy, bên cạnh tinh thần khắc phục khó khăn, vượt qua trở ngại, giảng viên phải nắm vững phương pháp, có kỹ năng trong tổ chức, điều khiển hoạt động này và sử dụng một cách phù hợp trên cơ sở kết hợp với các phương pháp dạy - học tích cực khác thì phương pháp thảo luận nhóm mới phát huy được hiệu quả, tác dụng và được nhiều sinh viên yêu thích.
8. TÀI LIỆU THAM KHẢO


1. Một số phương pháp giảng dạy - tác giả: PGS.TS Vũ Hồng Tiến


2. Đổi mới phương pháp dạy ở bậc Đại học - Tác giả: Thạc sỹ Nguyễn Văn Mỹ

3. Kỹ năng sử dụng phương pháp thảo luận nhóm trong dạy - học tích cực TS. Lê Thị Nhã
